[image: image1.png]



[image: image2.png]




PLAN DE CONTINGENCIAS DE IB Ó QUIEN PAGA LA CRISIS (II)

Decíamos en nuestro comunicado del pasado 20 de mayo que desde que los datos acumulados del primer trimestre apuntaban un resultado sensiblemente negativo, la Dirección de Iberia había comenzado a maniobrar para intentar:

a) Difuminar la MALA GESTIÓN que explica la mayor parte de las cifras negativas.

b) BUSCAR paganos a quienes diferir el coste a través de lo que pomposamente denominaban Plan de Contingencias.

Pues bien los datos acumulados a mayo y los primeros avances de junio no hacen sino profundizar tales aseveraciones.

a) Porque las diferencias en operaciones de cobertura acumuladas se aproximan a los 200M de euros.

b) Porque tales cifras suponen aproximadamente el 90% de los resultados negativos antes de impuestos.

Es decir que aceptando:

a) Que el transporte aéreo es un negocio extraordinariamente sensible al ciclo económico.

b) Que la demanda ha retrocedido sensiblemente.

c) Que las caídas de las clases “nobles” y por tanto del ingreso medio es importante.

Sin embargo el 90% de las perdidas corresponden a erróneas decisiones de gestión adoptados en el Área Corporativa cual es el caso de la POLÍTICA DE COMPRA Y ASEGURAMIENTO DEL COMBUSTIBLE.

En el mismo sentido y según la memoria del ejercicio 2008 (pag. 31 y siguientes) en el pasado ejercicio se adquieren acciones representativas del 9,9% del capital de British Airways por importe de 331M de euros y en el mismo ejercicio ya hubo de dotarse una provisión de 114M de euros con cargo a reservas como consecuencia de las minusvalías latentes, pero es que en este momento al precio que cotiza si estuviéramos a cierre de ejercicio habría que dotar de otros 56M de euros adicionales.

Pero es que según la misma memoria con referencia a la Clickair en el pasado ejercicio hubo que elevar en 23M de euros la provisión por deterioro del valor.

En la misma memoria se señala que Iberia LAE en caso de efectuarse la fusión se ha comprometido a adquirir las participaciones de 3 de las restantes 4 accionistas de Clickair por los importes desembolsados por los mismos por lo que en principio supone asumir la minusvalía derivada del deterioro sufrido por el valor.

En resumen, resulta que estas decisiones tomadas en clave corporativa condenan a unas estimaciones de cierre de ejercicio próximo a los 500M de euros de perdidas.

Por ello es comprensible los nervios de la Alta Dirección que le lleva a decisiones “solidarias” de reducir el 50% del complemento de función a los MANDOS que tan mal ha sido recibido en general y específicamente en el área de Material, porque lo de café para todos no es fácilmente explicable en función de las trayectorias de los distintos negocios de la compañía y especialmente porque el profundo deterioro de la cuenta de resultados corresponde en gran medida a errores producidos en el área corporativa.

Resulta pues comprensible la dimisión del Sr. Conte como presidente hecha pública en el Consejo de Administración del pasado jueves, eso sí, llevándose como “indemnización” 2,8M de euros (El Pais 10-07-09), pero es un mal síntoma que determinados personajes que deberían dar ejemplo abandonan el barco.

Desde el punto de vista de los trabajadores debemos mantenernos alerta porque la Dirección de Iberia puede intentar hacernos pasar por caja como ya hicieron pasar hace 15 años (claves 104 y 112 etc.) pues si hace escasamente cuatro años nos congelaron los salarios (2005/2006) cuando presumían de los mayores beneficios de la historia  que dicho sea de paso aprovecharon para subirse sus retribuciones a precio de mercado, que no harán cuando pintan bastos 

El capitalismo de casino que explica la mayor parte del esperpento de la cuenta de resultados no puede servir de excusa para que los Propietarios (Caja Madrid esencialmente), no asuman sus responsabilidades.

Madrid, 10 de julio de 2009




