IBERIA’

ACTA DE LA REUNION MANTENIDA ENTRE LA REPRESENTACION DEL COMITE DE
CENTRO DE MADRID CIUDAD Y LA DIRECCION DE LA EMPRESA '

En Representacion de la Direccion: En Madrid, siendo las 12,00 horas del dia

22 de diciembre de 2014, se retnen las
Da Margarita Sequeiro Cantos representaciones de la Direccién y del
D2 Celia Rodriguez Tinajero Comité de Madrid- Ciudad a fin de

; establecer la distribucién de jornada para
En Representacion del Comité de el afio 2015, en cumplimiento de lo

Centro de Madrid-Ciudad: establecido en el . vigente Convenio
, Colectivo, para los trabajadores del Centro
D2 Rosa Maestro Maestro - de Trabajo Madrid-Ciudad y

D. José Luis Reinares Marcilla

D. Pedro Alzina Blanch '
D2 Angélica Plaza de la Morena
D. Jaime Menéndez De las Heras
DA Pilar Barca Moreno

D. José Manuel Granizo Morenc

ACUERDAN

A fin de alcanzar el computo anual de 1.712 horas de trabajo efectivo para el afio 2015,
para los trabajadores que prestan servicios en el centro de trabajo de Madrid Ciudad,
sujetos a jornada fraccionada, se establece lo siguiente:

Duranlj:i_e/lo'é meses de julio y agosto, la jornada diaria a realizar sera de 7 horas
ini umpidas. ‘

ara estos dias, la entrada serd entre las 08:00 y las 09:00 horas y la sélida, al
completar la jornada laboral de 7 horas, es decir, entre las 15:00 y las 16:00 horas.

2. El resto del afio la jormada a realizar sera:
» De lunes a jueves, jornada diaria de 8:20 horas, fraccionada.

v Segln lo establecido en el acta de acuerdo de 30 de agosto de 2013 para estos
4 dias, la entrada sera entre las 08:00 y las 09:00 horas, con una interrupcién
para almorzar de entre una y dos horas (a realizar entre las 13,00 y las 16,00
horas) y salida al completar la jornada laboral de 8:20 horas.

s Los viernes, la jornada diaria a realizar serd de 7 horas siendo la entrada entre
las 08:00 y las 9:00 horas y la salida al completar la jornada laboral de 7 horas,
es decir entre las 15,00 y las 16,00 horas.

3. A fin de alcanzar el computo anual se establece el dia 30 de junio con jornada de 7
" horas.

4. FEl ajuste de jornada serd diario en funcién de la hora de entrada.
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IBERIAI

sdbado, domingo o festivo, la Direccién lo comunicard con el mayor preaviso posible,
librando éste en la fecha que acuerden entre los trabajadores afectados y la Direccién o,
en su caso, si la jornada realizada es inferior a 7 horas, las horas trabajadas ese dia seran
consideradas como horas extraordinarias.

Por otra parte, la Representaciéon de la Compafita indica que estd realizando un estudio
sobre las necesidades, en lo.que a jornada se refiere, de las Gerencias de Gestién de
Ingresos de Largo Radio y Corto y Medio Radio, con el fin de analizar si la jornada actual
responde adecuadamente a las necesidades de estos departamentos, teniendo en cuenta
los mercados que atienden.

Una vez concluido el mismo, procederd a informar de las conclusiones alcanzadas,
planteando, en caso de que sea necesario, las mejoras que se consideren oportunas.

Por ulttmo, la Representacién de los Trabajadores ha tenido conocimiento de la denuncia
planteada en otros centros de trabajo ante la Inspeccién de Trabajo, por la redistribucién
de la jornada de los trabajadores con jornada continuada y fraccionada. Por ello entiende,
que no hay nada en el Convenio Colectivo que se oponga a este planteamiento y que el
criterio que dé la Inspeccién a este respecto debera aplicarse al centro de trabajo de
Madrid-Ciudad, procediendo en su casc a modificar la distnbucién de Jornada, mediante la
concesion de dias libres adicionales.

La Representacion de la Compaifiia indica que se estan planteando cuestlones, casuisticas y
regulaciones distintas, por lo que no cabe una traslacién automatica sin mas, tal y como se
esta planteando.

Se procede a la publicacién del Calendario Laboral para los trabajadores con jornada
fraccionada para el afio 2015 en el centro de Madrid- Ciudad.

Y en prueba de éonformidad, se firma el presente Ac¢ta en el lugar y fecha indicados.

L Martinez
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