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IBERIAi

ACTADELA REUNION FORMAL PREVISTA EN EL PUNTO Il DEL ACUERDO DE 14 DE
MARZO DE 2014

En Representacion de IBERIA, LA.E, S.A., esentac::én de IBERIA, LA.E, SA. En Representacién de los Trabajadores
Operadora, 5.U.: en la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de Tierra:

D. José Luis de Luna Lazaro

D2 Margarita Sequeiro Cantos D. Oscar L. Quirés Garcia
D2 Pilar Barca Moreno

D. Manuel Alvaro Garcia

D. José Cambrén Torres

D. Jordi Marti Garcia

D. Jon Herrera Gonzalez

D. Juan Carlos Moreno Domingo
D. Manuel Lara Torralbo

D. Ratil Melero Sanchez

D. Javier Fernandez Martin

D. Julio Gutiérrez Valdivieso

En Representacion de U.G.T.
D. 1. Lucas Montero Ramirez

En Representacién de CC.00.
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D. Carlos Borruel Muela

. Representacion de U.S.0 (\lj\
D. Isabel Rubio Esperante ~ p
En Madrid, siendo las 11,00 horas del dia 16 de septiembre de 2015, feunida‘s las partes que

n
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anteriormente se relacionan en la condicién y representacién que para cada una de ellas se /

indica, /7'

MANIFIESTAN:

era:lom

a0

1) Que el pasado 13 de mayo, AENA ha hecho piblicos los resultados de los Concursos de
Handling previamente convocados.

i arln

2) Que en virtud de lo previsto en el punto Il del Acuerdo de 14 dé marzo de 2014, las
partes de dicho Acuerdo han de tomar conocimiento, en reunién formal, del resyltado
de los concursos indicados en el punto anterior y de las adjudicaciones a IBERIA.
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IBERIA

3} Queen cumplimiento de lo previsto en los puntos|, Il y lll del Acuerdo de 14 de marzo de
2014, las partes han de aprobar Acta de Revisién del XX Convenio Colectivo entre
IBERIA y su personal de Tierra, en los términos previstos en el Acuerdo citado y en
relacién con las revisiones del convenio ya previamente acordadas.

4) Que, igualmente, de conformidad con lo previsto en el punto IV del Acuerdo de 14 de
marzo de 2014, han de tramitarse, por medio de los procedimientos legalmente
establecidos, las medidas acordadas en dicho punto para los aeropuertos de Vitoria y
Palma de Mallorca.

En virtud de todo ello, las partes
ACUERDAN:

1.- Tomar nota de las adjudicaciones recaldas a favor de IBERIA en los Concursos de Handling
cuyos resultados han sido dados a conocer por AENA el 13 de mayo de 2015, en los términos
que se recogen en el Anexo | a la presente Acta (Anexc I: Adjudicaciones a IBERIA en los
Concursos de Handling).

2.- Aprobar el Acta de Revision del XX Convenio Colectivo entre IBERIA y su personal de Tierra,
que figura recogida como Anexo Il a la presenta Acta (Anexo Il: Acta de Revisién del XX
Convenio Colectivo entre IBERIA y su personal de Tierra).

3.- Tomar nota de la préxima tramitacion por la Compania de los procedimientos legalmente
previstos para la aplicacién de las medidas acordadas en el punto IV del Acuerdo de 14 de
marzo de 2014. En dicha tramitacidn se consideraran, en todo caso, tales medidas ya pactadas y
expresamente aprobadas por las partes en el citado punto IV.
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Suscriben la presente Acta los miembros titulares y suplentes de la Co | ,-/ 7
siguientes: 7

D. Oscar L. Quirés Garcia

D2 Pilar Barca Moreno

D. Manuel Alvaro Garcia

D. José Cambrén Torres

D. Jordi Marti Garcia

D. Jon Herrera Gonzalez

D. Juan Carlos Moreno Domingo
D. Manuel Lara Torralbo

D. Radl Melero Sanchez

Igualmente la suscriben:
¢ Por la Representacion de UGT:
D. J. Lucas Montero Ramirez
e Porla Representacion de CC.00.;

D. Carlos Borruel Muela

/



IBERIA}"

e Porla Representacion de USO.:
D. Isabel Rubio Esperante

No suscriben el presente acta los miembros titulares y suplentes de la Comisién Negociadora
siguientes:

D. Javier Ferndndez Martin, miembro titular por parte de la Representacion de CTA.

D. Julio Gutiérrez Valdivieso, miembro titular por parte de la Representacién de CGT.

No asiste D. Miguel Angel Jiménez Ruiz en su condicion de miembro titular por parte de la
Representacion de ASETMA.
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ANEXO 1

AEROPUERTOS EN LOS QUE AENA HA

ADIUDICADO

LICENCIA A IBERIA

1

LOTE 1

A CORUNA

LEON

PAMPLONA

SANTANDER

SAN SEBASTIAN

VIGO

VITORIA

LOTE 3

ALBACETE

BADAJOZ

CORDOBA

GRANADA

JEREZ

LA PALMA

MELILLA

AEROPUERTOS CON 2
AGENTES

ASTURIAS

BILBAO

GERONA

IBIZA

MAHON

TENERIFE NORTE

TENERIFE SUR

REUS

SANTIAGO

GRAN CANARIA

VITORIA

AEROPUERTOS CON 3
AGENTES

MADRID-BARAJAS

BARCELONA

PALMA DE MALLORCA

MALAGA

ALICANTE
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ACTA DE REVISION DEL XX CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL DE TIERRA DE IBERIA,
- LINEAS AEREAS DE ESPANA, S.A, OPERADORA, S.U.

En Representacién de IBERIA L.A._E. S.A.
Operadora, S.U.:

D. José Luis de Luna Lazaro
D2 Margarita Sequeiro Cantos

En Representacion de los Trabajadores
en la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de Tierra:

D. Oscar L. Quirés Garcfa

D3 Pilar Barca Moreno

D. Manuel Alvaro Garcia

D. José Cambrdn Torres

D. Jordi Marti Garcia

D. Jon Herrera Gonzélez

D. Juan Carlos Moreno Domingo
D. Manuel Lara Torralbo

D. Rall Melero Sanchez

D. Javier Ferndndez Martin
D. Julio Gutiérrez Valdivieso

En Representacién de U.G.T.
D. 3. Lucas Montero Ramirez.

En Representacién de CC.00.
D. Carlos Borruel Muela

Representacién de U.S.0
D. Ra(il Melero Sanchez

En Madrid, siendo las 11,00 horas del dia 16 de septiembre de 2015, reunidas las partes que
anteriormente se relacionan en la condicién y representacién que para cada una de ellas se

indica, reconociéndose ambas partes como interlocutores vélidos con capacidad y legitimacién
necesarias, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 86.1. del Estatuto de los Trabajadores y

MANIFIESTAN:

1) Que las partes comparecientes constituyen la Comisién Negociadora del XX Convenio
Colectivo entre IBERIA y su personal de Tierra, que aprobaron en su dia, asi como el
Preacuerdo anterior al mismo. Igualmente, las partes suscribieron, el 14 de marzo de
2014, que se adjunta como. Anexo al presente acuerdo, un Acuerdo de Medidas |
Especificas, en virtud del cual, de producirse la condicién pactada (la adjudicacién a
IBERIA de las concesiones/licencias de Handling en los aeropuertos referenciados), se
introducirian determinadas modjficaciones en el texto del citado XX Convenio
Colectivo, también expresamente pactadas y aprobadas como revisién del mismo.
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IBERIAi

2) Que habiéndose cumplido la condicién estipulada en el Acuerdo de 14 de marzo de
2014, las medidas previstas en el mismo (punto I} han de considerarse de aplicacién e
incorporadas al XX Convenio Colectivo, en los términos previstos en los puntos Il y Il
del Acuerdo de 14 de marzo de 2014. )

En virtud de lo indicado, y en aplicacién y cumplimiento de las previsiones referidas,
ACUERDAN:

1.- Aprobar, en virtud de lo pactado exprésamente en el Acuerdo de 14 de marzo de 2014 y
al amparo de lo establecido en el articulo 86,1, segundo pérrafo del Estatuto de los
Trabajadores, la presente Acta de Revisién del XX Convenio Colectivo entre IBERIA y su
personal de Tierra.

2.- Que la revisién del Convenlo Colectivo acordada consistira en la aplicacién de las medidas
previstas en el punto | del Acuerdo de 14 de marzo de 2014, a los aeropuertos indicados en
el mismo en los que IBERIA haya sido adjudicataria de la concesién/licencia de Handling.

3.- Que sin perjuicio de que las medidas indicadas sean, conforme a lo pactado, de aplicacién
inmediata tras la adjudicacién de la concesién/licencia administrativa, ambas partes
acuerdan expresamente que su implantacién efectiva tendrd lugar en el inicio de las
actividades amparadas por la nueva licencia concedida. No obstante lo anterior, y habida
cuenta de que el referido inicio ha sido fijado por AENA en fecha distinta en cada uno de los
aeropuertos afectados, a lo largo de los meses de septiembre a diciembre del presente afio,
éstas seran de aplicacion a partir del 1 de enero de 2016, con el fin de unificar la puesta en
marcha de las referidas medidas en todos ellos. La fecha de efectos elegida lo es en atencién
a que no solo se considera razonable acompasar la aplicacién de las medidas pactadas a la
entrada en vigor efectiva de la nueva licencia, sino también para facilitar la organizacién de
los cambios correspondientes por parte de los trabajadores afectados.

4

4.- Que las medidas acordadas seran revisables anualmente. -

Aprueban el presente Acuerdo los miembros titulares y suple
Negociadora siguientes:

D. Oscar L. Quirds Garcfa \
D2 Pilar Barca Moreno

D. Manuel Alvaro Garcia '

D. José Cambrén Torres ‘

D. Jordi Marti Garcia

D. Jon Herrera Gonzélez
D. Juan Carlos Moreno Domingo ;]
D. Manuel Lara Torralbo '
D. Radl Melero Sanchez

Igualmente lo suscriben: .
e Por la Representacién de UGT: ﬁ
D. J. Lucas Mo Ramirez
‘& _
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o Porla Représentacién de CC.00.:
D. Carlos Borruel Muela

* Porla Representacion de USO.:
D. Isabel Rubio Esperante

No suscriben el presente acta los miembros titulares y suplentes de la Comisién Negociadora
siguientes:

No suscriben el presente acta los miembros titulares y suplentes de la Comisién Negociadora
siguientes:

D. Javier Fernandez Martin, miembro titular por parte de la Representacién de CTA.
D. Jutio Gutiérrez Valdivieso, miembro titutar por parte de la Representacién de CGT.

No asiste D. Miguel Angel Jiménez Ruiz en su condicién de miembro titular por parte de la
Representacién de ASETMA,

Los firmantes del presente Acta reinen la mayoria de ambas representaciones a tenor de lo
establecido en el Articulo 89.3 del Estatuto de los Trabajadores.

Ambas partes acuerdan facultar a Diia. Celia Rodriguez Tinajero, para que se encargue de
instar, ante los organismos competentes, el registro y publicacién de la presente revision del
XX Convenio Colectivo entre IBERIA y su personal de Tierra.

En prueba de conformidad con todo lo que antecede, ambas partes firman la presente Acta
en el lugar y fecha indicados.
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Por la Direccién de la Empresa: -En Madrid, siendo las 10.00 horas
D. Luis Gallego Martfn del dia 14 de marzo de 2014,
D. Angel Marcos Fernandez. e S e bofeonas BG UER |
D. José Luis Quir6s Cuevas margen se relacionan

D. Sergio Turrién Barbado -
D. José Luis Romero Castafio
D2 Margarita Sequelro Cantos

Por Ila Representacién de los
‘Trabajadores en  Ia Comisién
-Negociadora del Convenio Colectivo de

Tierra:

D. José Carlos Toro Garcia
D. Manuel Godino Rodriguez
D. José. Cambrén Torres

. D. Lorenzo Heérranz Bravo
D. Jordi Marti Garcla
D. Jon Herrera Gonzalez

- D, Juan Carlos Moreno Domingo
D. Manuel Lara Torralbo
D. Radl Melero Sénchez
D. Miguel Angel Jiménez Ruiz
D. Juan Antonlo Sénchez Rojas
D. Javier Fernandez Martin

En Representacién de U.G.T.

D. Francisco Rodriguez Martin
D. José Manuel Pérez Grande
D. Manuel Caftizares Séanchez
D. Lucas Montero Ramirez

En Representacién de CC.00.

D. José Antonio Herrdez Jiménez
D. Carlos Borruel Muela -

D. Juan A. Aguilar Rodriguez

D. Alberto Teso Fuentes

—@ ANTECEDENTES

Colectivo entre IBERIA y su personal de tierra, con plena legitimacion pa
ello y, en su caso, para su revisibn (articulo 86,1,2° pérrafo ET), son
de,la dificll situacién econémica, productiva y organizativa de la
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Empresa, que ha tenido su reflejo en la negociacion del XX Convenio
‘Colectivo y en el acuerdo alcanzado en relacién con el mismo.

Asi, se ha desarrollado una negociacién intensa, en la que se ha producido
un amplio intercambio de propuestas, con modificacion, en sucesivas
ocasiones, de las posturas mantenidas por ambas partes, hasta alcanzar un
acuerdo equilibrado, que cuida tanto del mantenimiento en lo posible de los
derechos laborales como de la necesarla productividad para asegurar la
eficiencia y rentabilidad de las operaciones empresariales.

SEGUNDO.- En el marco anterior, las partes han realizado importantes
esfuerzos negociadores y, en ese sentido, el acuerdo alcanzado sobre el
Preacuerdo para el XX Convenio Colectlvo, supone un Importante avance e
impulso para ia mejora de la competitividad y productividad y, como

conhsecuencia, de la rentabllidad necesaria para ia Empresa.

TERCERO.- No obstante lo anterior, ambas partes son conscientes, Yy
reconocen, que existen graves dificultades en determinados Aeropuertos,
que Impiden alcanzar, en las condiclones pactadas con carécter general, los
niveles de rentabilidad necesarios para concursar a las licencias/concesiones
administrativas para el desarrollo de {a actividad de handling.

‘En efecto, las medidas pactadas en el Preacuerdo para el XX Convenio
Colectivo, en relacién con la situacién de determinados Aeropuertos, no
permiten alcanzar los citados niveles de rentabilidad, lo que exigiria, para
poder prestar los servicios correspondientes en dichos aeropuertos, la
necesaria revision del texto de XX Convenio Colectivo y la adopcién de otras
medidas adicionales. '

CUARTO.- Que a la Vista de lo hasta aqui referido, reconociéndose ambas
partes- como Interlocutores con la .capacidad necesaria, alcanzan los

siguientes

ACUERDOS

1.- Para el caso de que IBERIA resultara adjudicataria de las
licencias/concesiones administrativas en fos Aeropuertes que se sefialan a
continuacidn, las partes pactan expresamente la adopcién de las sigulentes
medidas, que se aplicarén a la globalidad de los trabajadores que presten
serviclos en los mismos:

- Palma de Mallorca:
'~ o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC hasta -un .

méximo de 233 dias de presencia. K’ N




o Se establecerd un cupo de vacaclones de un 2% durante un
maximo de cuatro meses en funcidbn de las necesidades
productivas.

Valencia:

o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC hasta un
maximo de 233 dias de presencia.

o Se establecerd un cupo de vacaciones de un 4% durante un
méximo de cuatro meses, en funcién de las necesidades
productivas.

“Sevilla:

o Se fijaré anualmente para los trabéjadores FITC hasta un
maximo de 233 dias de presencia.

. o Se establecerd un cupo de vacaciories de un 4% durante un
maximo de cuatro meses, en funclén de las necesidades
productivas.

o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC hasta un
méximo de 231 dias de presencla. v

o Se establecerd un cupo de vacaclones de un 4% durante un
méximo de cuatro meses, en funcién de las necesidades

productivas.

Pamplona:

o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC hasta un
méximo de 231 dias de presencia.

o Se establecerd un cupo de vacaciones de un 4% durante un
méximo de cuatro meses, en funclén de las necesldades *{?

productivas.
Santander:
o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC hasta un _

productivas.

~ Santa Cruz de {a Palma:-

o Se fijard anualmente para los trabajadores FITC. hasta un
‘méximo de 231 dias de presencia.

o Se establecerd un cupo de vacaciones de un 4% durante un .
mdximo de cuatro meses, en funcién de las necesldades
productivas. ‘

X
_ méaximo de 231 dias de presencla.
S o Se establecera un cupo de vacaciones de un 4% durante un
- maximo de cuatro meses, en funcién de las necesidades -

Tenerife:
o Supresion laudo Tenerife Sur, manténiendo ad personam los

trabajadores afectados el abono de la cantidad econémica qu
E . i a \ -:-_-- -. - /




actuaimente perclben, en fas mismas condiciones {cantidad
congelada).

La totalidad de la jornada deberd ser de trabajo efectivo, sin
que sea poslble reducirla por tiempo dedicado a transporte.

En aplicacion de lo establecido en la Disposicién Final 32 del
XIX Convenic Colectivo, a los trabajadores de Tenerife Norte,
que fueran fijos de actividad continuada a 2 de junio de 1993,
se les abonara por dfa lo establecido en el Laudo de Tenerife
Sur cuando presten servicios en’ el Aeropuerto de Tenerife Sur.
No sera de aplicacién al personal de nuevo ingreso a partir del
2 junio de 1993 o traslado voluntario.

La Rioja:

C

Posibilidad de que ios FACTP ‘tengan una jornada minima
semanal de 6 horas en Ios periodos de menor actividad.

II.- Las medidas pactadas en el punta anterior, una vez se cumpla la
condicién establecida en el mismo, se integrarn y formarén parte del XX

Convenio Colectivo, considerandose este juridicamente revisado en los.

términos previstos en el articulo 86,1,2° pérrafo del ET.

Al efecto, se mantendrd, a la mayor brevedad posible tras la

Vitoria:

o

Palma
)

adjudicacién, una reunién formal entre las partes, en la que se tomara
conocimiento de las adjudicaclones referidas en €l punto I, y se levantard
Acta de revisibn del XX Convenio Colectivo en los términos indicados, sin
perjuicio de que las previsiones del citado punto I entren en vigor
autométicamente y sean de aplicacién Inmediata una vez resulte IBERIA
adjudicataria de las licencias/conceslones administrativas indicadas.

Las medidas relacionadas en el punto I serdn revisables anualmente.

IV.- Asimismo, y para el caso de que IBERIA resultara adjudicataria de las
licencias/concesiones administrativas en los Aeropuertos que se sefialan a
‘continuacién, las partes pactan expresamente la adopcién de las medidas
que seguidamente se sefialan, que se aplicardn a la globalidad de los
trabajadores que presten servicios en los mismos, y que se tramitardn de
acuerdo con los procedimientos legalmente previstos al efecto a la mayo
brevedad posible desde la adjudicacién:

Adaptacién de los medios humanos a las necesidades del
aeropuerto.

de Mallorca:

Se eliminaré el exceso de horas existentes en"él' momento de
la adopcién de las medidas. El exceso de horas a. eliminar se
llevara a cabo en los meses de menor actividad (meses de

noviembre, diciembre, enero y febrero). El exceso de h07




calculado con las medidas es de 68.800 horas, dato revisable
en el momento de adopcién de las medidas.

- Valencla: .

o Se eliminara el exceso de horas existentes en e/ momento de
la adopcién de las medidas. El exceso de horas calculade con
las medidas es de 83.000 horas, dato revlsable en el momento
de adopcién de las medidas.

Por parte de la Répresentaclén de los Trabajadores aprueban el pi'esente
Acuerdo los miembros titulares y suplentes de !a Comisién Negociadora
sigulentes:

D. José Carlos Toro Garcla
D. Manuel Godino Rodriguez
D. José Cambrén Torres

D. Lorenzo Herranz Barvo
D. Jordi Marti Garcia

Uso.

s Por la Representacién de UGT:

C UE D. Francisco Rodriguez Martin '
D. José Manuel Pérez Grande .
D. Manuel Cafiizares Sénchez . :
D. Lucas Montero Ramirez ;

S

Igualmente, lo suscriben:

D. Jon Herrera Gonzdlez
D. Juan Carlos Moreno Domingo
D. Manuel Lara Torralbo

No aprueban el citado texto los miembros titulares y suplentes de fa
Comision Negocladora siguientes:

D. Miguel Angel Jiménez Rulfz, miembro titular por parte de la
Representacion de ASETMA.

D. Rall Melero Sdnchez, miembro titular por parte de la Representacion de

D. Javier Ferndndez. Martin, miembro titular por parte de la Representacién
de CTA. -

D. Juan Antonld_ Sénc_hez Rojas, miembro titular por parte de ia
Representacion de CGT.

Con lo que se alcanza la mayoria requerida de ambas representaciones.




» Por la Representacién de CC.00.:

D. José Antonlo Herrdez Jiménez
D. Carlos Borruel Muela

D. Juan A. Aguilar Rodriguez

D. Alberto Teso Fuentes

Y en prueba de conformidad con todo-lo que antecede ambas partes firman
la presente Acta en el lugar y fecha indicadog. _




