IBERIA g
En Madrid, a 16_de agosto de 2017

De: D. Luis Pérez Capitin
Director de Relaciones Laborales

A: Comité Intercentros de Tierra
Comité de Empresa de Vuelo
Delegados Sindicales de las Secciones Sindicales de:

¢ TIERRA:

Seccion Sindical de CC.00.
Seccion Sindical de U.G.T.
Seccion Sindical de U.S.O.
Seccion Sindical de ASETMA.,
Seccion Sindical de C.G.T.
Seccion Sindical de CTA
Seccion Sindical de SOMOS
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o TRIPULANTES DE CABINA DE PASAJEROS (TCP):

Seccién Sindical de STAVLA

Seccion Sindical de CANDIDATURA INDEPENDIENTE TCP
Seccion Sindical de SITCPLA

Seccion Sindical de CC.00.

Seccion Sindical de U.G.T.
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e TRIPULANTES PILOTOS:
o Seccién Sindical de SEPLA

ASUNTO: Comunicacién previa al inicio de Despido Colectivo.

Muy Sres./Sras. Nuestros/as,

Por medio de la presente, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 27 del Reglamento
de los procedimientos de despido colectivo y de suspensién de contratos y reduccién de jornada
(RD 1483/2012, de 29 de octubre) y 51.2 y 41.4 del Texto Refundido del Estatuto de los
Trabajadores (“ET”), la Direccién de IBERIA LINEAS AERFAS DE ESPANA S.A.,
OPERADORA, S.U. (en adelante, “la Empresa” o “la Compaiiia”), les informa, en su
condicién de representantes de los trabajadores, de su intencién de iniciar el periodo de
consultas que ha de preceder al Despido Colectivo para la extincién de hasta 960 contratos
de trabajo pertenecientes a todas las 4reas de la Compafiia en los centros de trabajo existentes a
nivel nacional, con base en la existencia de causas técnicas, organizativas y productivas.



IBERIA 4

enpworld

A estos efectos, y con cardcter previo, les informamos que de acuerdo con lo establecido en los
preceptos legales citados y en el plazo méaximo de 7 dias desde la recepcién de la presente
notificacién deben determinar si la negociacién la asumiran las Secciones Sindicales o los
representantes unitarios e, igualmente, designar y constituir formalmente la comisién
negociadora que les representard durante el periodo de consultas, con indicacién de que se
constituyen como érgano colegiado en cuanto a la formacién de su voluntad y al caracter
vinculante de sus decisiones y cuyo niimero maximo es de 13 miembros.

Igualmente les recordamos que transcurrido el plazo méximo indicado la falta de constitucién
de la comision representativa no impedira el inicio y el transcurso del periodo de consultas y
que su constitucion posterior al inicio de dicho periodo no comportard, en ningin caso, la

-ampliacién de su duracion.

Les rogamos que, una vez que procedan a la constitucién de la referida comisién nos informen
con carécter inmediato al objeto de hacerles llegar la convocatoria para proceder a la apertura
del periodo de consultas.

Efectuado lo anterior, el periodo de consultas tendra una duracién no superior a treinta dias y
versard sobre las causas motivadoras de la decisién empresarial, la posibilidad de evitar o
reducir sus efectos, asi como las medidas necesarias para atenuar sus consecuencias para los
trabajadores afectados.

Finalmente, les recordamos que toda la informacién o documentacién que se traslade, comente
o discuta a lo largo de la fase previa y del propio periodo de consultas con la finalidad de
.analizar las causas que originan la decision empresanal tiene caracter reservado y confidencial,
en virtud del articulo 65 ET.

Sin otro particular, y con el ruego de que acusen recibg/de la presente comunicacidn, les saluda
atentamente, g




