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ACTA N°© 34/2017
COMISION PARA EL SEGUIMIENTO DEL EMPLEO

-

POR LA DIRECCION: En Madrid a las 09:30 del

; dia' 7 de julio de 2017, se
D3, Celia Corro Villasante _ relinen los
D2, Elena Garcia Scheible representantes de la

Direccién y de los

POR LA REPRESENTACION Trabajadores al’ margen
DE LOS TRABAJADORES: - mencionados, miembros |

de la Comisién para el
D. Jordi Mart| Garcia — Seguimiento-del Empigo
D. Ivén Vegue Snchez ENTRADA

07 JuL, 2007

14a.
EXPONEN IBERIA L. A. E.

| COMITE INTERCENTROS
PRIMERO: Con fecha 9 de enero de 2017 se suscribieron los  primeros contratos
temporales, eventuales por circunstancias de la produccién, con categorfa laboral
Técnico de Mantenimiento Aerondutico (TMA) en-la Gerencia de Barcelona en la
Directi6n Técnica.

SEGUNDO: Con fecha 8 de julio de 2017 dichos contratos de duracién determinada
comienzan a finalizar su wgenma, sin posibilidad de. prérroga.

TERCERO: -En la medida en que la Compafila requiera de manera indefinida la
contratacion de estos trabajadores temporales, las partes .

! ACUERDA_N

1. Proceder a la transformacion de los contratos temporales del grupo laboral Técnico
de Mantemmlento Aerondutico {TMA) de la Gerencia de Barcelona de la Dlrecclén
Técnica.

2. Las transformaciones contractuales de los trabajadores temporales se podrén llevar
a cabo en el momento de la finalizacién de sus contratos temporales, siempre y
cuando el trabajador contratado temporalmente candidato a ser transformado
obteriga una evaluacion de rendimiento positiva por el periodo de 6 meses en el que
hubiera estado contratado temporalmente. - .
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