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ACTA N© 37/2017
COMISION PARA EL SEGUIMIENTO DEL EMPI.EO

POR LA DIRECCION: En Madrid a las 12:30 del
dia 1 de septlembre de
D8, Celta Corro Villasante 2017, se relnen los
D2, Eléna Garcla Schelble representéntes  de la
, Direccién- y de los
POR LA REPRESENTACION Trabajadores al margen
DELOS TRARAJADORES: mencionados, miembros de
la *Comisién para el

D. Miguel Sanchez Bustamante - Sequimlento de! Emplea

D. Alberto Ferndndez Lizama

PRIMERO: Con fecha 9 de enero de 2017 se suscribleron los primeros contratos temporales,

eventuales por circunstancias de la producclén, con categoria laboral Técnico de Mantenimiento
Aeronéutico (TMA) en la Gerencla de Barceloria en la Direccién Técnica.

SEGUNDO: Con fecha 7 de julio de 2017 se firmé el acta n® 3472017 dé ia ‘Comislon para &l
Seguimlento del Empleo, acordando procader a la transformacién. de los contratos temporales
o-de-Técnico--de-Mantenimiento.Aerondutico. (TMA). de.la. Gerencla-de BCN.de la.. .. -
Direccién Técnica, llevdndose a cabo en el momento de finalizacién de dichos contratos
temporales, slempre y cuando el trabajador contratado temporalmente candidato a ser

e del-grup

transformado obtenga una evaluaclén del rendimiento positiva por el periodo de los 6 meses en
el que haya estado contratado.

s PRRCERO- Tenlendo-en cuenta-que-existen trabajadores. temporales referenclados. en:el- ANEXO:- -

1 de! Acta 34/2017 cuya finzallzacién ‘dé contrato temporal se produce a lo largo mes de
septiembre de 2017, y cumplen los requisitos de transformacién, ambas partes

1.

3.

ACUERDAN

Proceder a Ja transformacién de los contratos temporales del grupo laboral Técnico de

Mantenimiento Aerondutico (TMA) de la Gerencia de Barcelona de la Direcclén Técnica segin
lo dispuesto en el Acta 34[2017

A los trabajadores temporales que transformen su contrato, les serdn liquidados, medliante
el correspondiente documento de saldo y finiquito, todos los conceptos derivados de su
relacién labora! de caracter temporal hasta el momento de la transformacidn.

Las vacaclones que generen los trabajadores transformados a partir de su nueva sltuacién

contractual seran programadas por la Compafiia segiin lo establecidn en el Capitulo X de la.

Primera Parte del Convenio Colectivo vigente.
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4. A continuacién, se relacionan los trabajadores que, una vez finalizddo el plaze méximo de su
contrato temporal de trabajo, serdn transformados a’Fijos de Tiempo Completo, en el grupo
laboral de TMA, por el nivel de entrada de la tabla salarial del vigente Convenio Colectivo.

Fecha fin
cantralo

Namina APELLIDO APELLIDDS 2 NOMBRE

Por otro lado, se procede a la siguiente CORRECCION DE ERRORES:

16 En el Acta 34/2017 de la Comisién de Seguimlento del Emplen. en la relacién incluldn conio
Anexa 1 figura'por error la fecha fin de contrato del 8l

., cuando la fecha fin correcta es el por lo que la transtormacion a fijo
de tiempo completo se ha producido con fecha 10/08/2017. ‘

29 En ol Acta 36/2017 de la Comislén de Seuulmlenl:o del Emnleo, se ha Incluido errdneamente

- ——que-la-facha fin-de contrato- del - : ., era el pasado dia

, asl como que se pmcaderia ala transrormaclon de su contrato. No obstante,
______aclarar que existia un error en dicha fecha, slendo la correcta el dia - 5in embargo, no

sé cumple uno de los requisitos exigidos por esta Comisidn, ya qué el lnbajador no ha tenido
un evaluacién del rendimiento positiva, por lc que no se puede llevar a eabo su transformacién.

Por otro lado, se informa que el TMA' . Incluldo en. el Acta 36/2017
para ser transformado con fecha .. , ha renunciado a dicha transformacién.

J———— S

¥ io hablendo més asuntos que tratar, se firma la presente aca, enal Iugar y fecha Indicados:




